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DISPONIBILIDAD: Comparativa entre el XVI
Convenio Colectivo de RTVE y el preacuerdo del
| Convenio Colectivo de CRTVE

Autor: CCOO — RTVE 12 septiembre de 2011

REGULADD EH EL PREACUER DD

Comparativa ocomplamsanto de disponibilidad

Disp. B 20 horas 472 €
ACTUAL 382 €

T 584 €

472 €
533 €

431 €
482 €

390 €
TS 431 €

349 €

Disp. B con 20 heoras

Disp. B con 15 horas

Disp. B con 10 heras

Disp. B con 5 horas

Se mantiene como complemento de puesto de trabajo.
Notificacion la altima semana del mes anterior de la disponibilidad y del
namero de bloques de 5 horas, junto con el cuadrante de turnos.
Los posibles excesos horarios sobre los turnos planificados seran horas
extraordinarias. La asignacion de bloques de 5 horas no supone la
realizacion obligatoria de las horas, si su cobro.
Periodo de cOmputo bisemanal (2 semanas):

- 4 dias libres. Al menos un fin de semana.

- Jornada diaria: minimo 5 horas y maximo 10 horas.

- Jornada semanal: minimo 20 horas y maximo 50 horas.
Preaviso: El cambio de jornada previsto en el cuadrante de turnos se
comunicara con al menos 24 horas de antelacion. El incumplimiento supone
una penalizacion de una hora a favor del trabajador, que trabajara una
hora menos de las previstas en el cuadrante de turnos mensual.
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